
Pensiones y 

Jubilaciones 

Riesgo de 

Trabajo 

Otras 

Prestaciones 

Medicas 

Salud Invalidez y Vida 

Tipo de Sistema 

Prestacion laboral o fondo general para trabajadores del estado o municipio 

Beneficio definido, contribucion definida o mixto 

Poblaclon Afiliada 

Activos 

Edad maxima 

Edad mlnima 

Edad promedio 

Pensiones y  Jubiliaciones 

Edad maxima 

Edad mininsa 

Edad promedio 

Beneficios 

I'romedio de años de servicio (trabajadores activos) 

Aportacion Individual al plan de pension como % del salario 

Aportacion del ente publico al plan de pension como % del salario 

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 

Crecimiento esperado de los activos (como %) 

Edad de (ubilaclon o pension 

Esperanza de vida 

Ingresos del Fondo 

Ingresos anuales al fondo de pensiones 

Nomina Anual 

Activos 

Pensionados y jubilados 

Beneficiarios de pensionados y jubilados 

Monto Mensual por Pension 

Maximo 

Minimo 

Promedio 

Monto de la Reserva 

Valor Presente de las Obligaciones 

Pensiones y jubilaciones en curso depago 

Generaclon actual 

Generaciones Futuras 

Valor Presente de las Contribuciones Asociadas a los Sueldos Futuros de Cotizaclon X% 

Generacion actual 

Generaciones futuras 

Valor Presente de Aportaciones Futuras 

Generaclon actual 

Generaciones Futuras 

Otros Ingresos 

Deflclt/Superavlt actuarlal 

Generaclon actual 

Generaciones Futuras 

Periodo de Suficiencia 

Año de descapitalizacion 

Tasa de rendimiento 

La Comisión Estatal de los 

Derechos Humanos, no 

ma neja Informes Sobre 

Estudios Actuariales 
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Año de olaboracion del estudio actuarial 

Empresa que elaboro el estudi.ctuarlai 

ETTE JIMENEZ RAMOS 
DE CONTABILIDAD Y CONTROL 
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"Bajo protesta (le decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son re onsabilidad de emisor". 


