Comision Estatal de los Derechos Humanos

Indicadores de Resultado

Del 01 de enero al 31 de enero de 2025

Resultado
Nombre del Indicador Indicador Periodo
[Avance |
1 Porcentaje de poblacion beneficiada en la defensa y proteccion de sus (Nimero de resoluciones emitidas afio 2024/Namero de peticiones recibidas afio Avital 0.000%
derechos humanos en el Estado de Tabasco 2024)x100, -
f Numero de recom { tadas por los Entes Pablicos/Numero de
2 Porcentaje de recomendaciones aceptadas por los Entes Publicos {Numero E_ Lo enf:lac DhESHGAp! iy / Anual 0.000%:
recomendaciones emitidas por la CEDH)X100
Porcentaje de resolutivos en los que se plantee |a reparacion intgeral " v £ . - -
3 del dahol 9 P ¥ e (Numero de resolutivos emitidos / Numero de peticiones recibidas)X100 Semestral 0.000%
3 (N de i n el afio/Nu de i ac di los entes
4 Porcentaje de resolutivos aceptados por los entes publicas L ene ' pac Semestral 0.000%
publicos)X100
0 - (Numero de personas beneficiadas con las acciones de promocion y difusion/
Porcentaje de personas beneficiadas con acciones de promocian y s 3 :
5 ¥ Numero de personas programadas a beneficiar con acciones de difusién y Semestral 0.000%
difusidn de los derechos humanos
promocién) X 100
p Porcentaje de acciones realizadas para promaover y difundir los {Numero de acciones de promocion y difusion realizadas/ Naomero de acciones de Somesical 0.000%
derechos humanos en el Estado de Tabasco. difusion y promocion programadas) X100 '
z i . [Numero de acciones realizadas para atenclon a la igualdad entre hombres y
Porcentaje de acciones realizadas para atencidn a la igualdad entre : G Tl < .
7 i 2 mujeres y na discriminacién/Total de acciones programadas para atencién a la Semestral 0.000%
hombre y mujeres y no discriminacion . % T
igualdad entre hombres y mujeres y na discriminacion en el afio)X 100
(NUmero de campanias realizadas de promocion y difusion para la igualdad entre
8 Porcentaje de campanias realizadas de promocién y difusion de la hombre y mujeres y no discriminacion /Numero de campanas programadas de Sarieal 0.000%
igualdad entre hombre y mujeres y no discriminacion promocian y difusion de |a igualdad entre hombre y mujeres y no discriminacion) X| i
100
U o de acciones de atencian a migrantes realizados en el afio/Total
9 Porcentaje de acciones realizadas de atencidn a migrantes " i : g = /1 Semestral 0.000%
de acciones programadas a realizar para |3 atencion a migrantes)X 100
(Numero de eventos de consulta, difusidn y promocion de temas relativos a la
10 Porcentaje de eventos de consulta, difusidn y promacion de temas atencién migrantes realizados en el afio/Total de eventos de eventas de consulta, Semastril 0.000%
relativos a la atencion migrantes difusién y promocian de temas relativos a Ia atencion migrantes programados en '
el periodo)X 100
i 3 (Nimero de peticiones recibidas afo 2024 / Namero de peticiones programadas a _ )
I | af Trimestral 0.000%
11 Porcentaje de peticiones recibidas el afo reciblr afia 2024) X 100
; " - . - . . I del "
12 Porcentaje del gasto corriente ejercido en los visitadores adjuntos que :Sualrljo pagado a vusutaldores adjuntos qur inician peticiones/ Total del presupuesto Trimestral 0.000%
iniclan peticiones. autorizado para el capitulo 1000} X 100
Numero de expedientes de peticiones integrados/ Numero de peticiones .
13 Porcentaje de expedientes de peticiones integrados documentalmente { p o o P Trimestral 0.000%
recibidas) X 100
Numero de capacitaciones impartidas/Numero de capacitaciones programadas a .
14 Porcentaje de capacitaciones impartidas en el Estado de Tabasco [ . B P2 ol b prog Trimestral 0.000%
impartir)X100
15 Porcentaje del gaﬂ-_o corriente ejeraido en los d lj que (Sueldo pagado a : itad dj que imparten capacitaciones / Total del o = 0.000%
imparten capacitaciones presupuesto autorizado para el capitulo 1000) X 100
16 Porcentaje de eventos de promocion y difusion de los derechos (Numero de eventos de difusion y promocion realizados en el afio / Total de Trimestral 0,000%
humanos realizados eventos de difusion y promocion programados en el periodo) X 100 '
(Numero de servidoras y servidores publicos certificados en igualdad entre
17 Porcentaje de servidoras y servidores publicos certificados en igualdad hombres y mujeres y no discriminacidn en el afio/Total de servidaras y servidores Trimietic] 0.000%
entre hombres y mujeres y no discriminacién publicos pragramadaos a certificar en igualdad entre hambres y mujeres y no -
discriminacion en al periodo) X 100
. ) Presupuesto ejercid a el desempefo de la Unidad de género y no
Porcentaje de presupuesto ejercida para el desempefio de la Unidad i ! 2 Ew £ cmeipe B ¥ . X
18 F IRt discriminacion en & afio/ Presupuesto programado para el desempefio de la Trimestral 0.000%:
de género y no discriminacion ¥ S
Unidad de género y no discriminacidn x 100
[Numero de personas beneficiadas en temas rel s 3 la igualdad entre homb
19 Porcentaje de personas beneficiadas con platicas, conferencias, y mujeres y no discriminacién en el aho/Total de personas programadas a Trimestral 0
capacitaciones, congresos y talleres en temas de equidad de genero beneficiar en temas relativos a la igualdad entre hombre y mujeres y no '
discriminacion en el perindol X 100
{Numero de personas beneficiadas con platicas, conferencias, capacitaciones,
20 Porcentaje de personas beneficiadas con platicas, conferencias, congresas y talleres en temas de migracion en el ano/Total de programadas Trimectral 0.000%
capacitaciones, congresos y talleres en temas de migracion beneficiar con platicas, conferencias, capacitaciones, congresas y talleres en temas :
de migracidn en el periodo)X100
imer : = ;
21 Porcantajede peticiones recibidas de migrartes (Numero de peticiones de m.!;ranms recibidas afio / Ndmero de peticiones de ==l o
migrantes programadas a recibir] X 100
(Presupuesto ejercido para el desempefo de la Visitaduria Regional de atencidn a
Presupuesto ejercido para el d pefio de la Visitaduria Regional de Mig 5 y grupos vulnerables de la frontera sur en el afio / Total de presupuesto .
2 il - > Trimestral 0.000%
atencidn a Migrantes y grupos vulnerables de la frontera sur programado para el desempefio de la Visitaduria Regional de atencidn a Migrantes
y grupos vulnerahles de la frontera sur) X 100
-

REVISO

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respohisabilidad de emisor™,




