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Comisión Estatal de los Derechos Humanos 
Indicadores de Resultado 

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024 

Nombre del Indicador Indicador Periodo 
Resultado 

/Avance 
Porcentaje de población beneficiada en la defensa y proteccion de sus (Número de resoluciones emitidas año 2024/Número de peticiones recibidas año 
derechos humanos en el Estado de Tabasco 2024(X100. 

Anual 117.806% 

2 Porcentaje de recumendaciones aceptadas por los Entes Públicos 
(Número de recomendaciones aceptadas por los Entes Públicos/Numero de 

recomendaciones emitidas por la CEDH)X100 
Anual 47.777% 

Porcentaje de resolutivos en los que se plantee la reparacion intgeral 

del daño 
(Número de resolutivos emitidos / Número de peticiones recibidas)X100 Semestral 102.221% 

4 Porcentaje de resolutivos aceptados por los entes públicos 
(Núnsero de resolutivos en el año/Número de resolutivos aceptados por los entes 

publicos(XSOO 
Semestral 102.221% 

Porcentaje de personas beneficiadas con acciones de promoción y 
(Numero de personas beneficiadas con tau acciones de promoción y difusión/ 

difusión de los derechos humanos 
Numero de personas programadas a beneficiar con acciones de dirusión y 

promoción) X 100 

Semestral 171.948% 

Porcentaje de acciones realizadas para promover y difundir los (Numero de acciones de promocion y difusion realizadas/ Número de acciones de 

derechos humanos en el Estado de Tabasco. difusion y promocion programadas(XIOO 
Semestral 100.000% 

(Número de acciones realizadas para atención a la igualdad entre hombres y 
Porcentaje de acciones realizadas para atención a la igualdad entre 

hombre y msljeres y no discriminación 
mujeres y no discriminación/Total de acciones programadas para atención a la 

igualdad entre hombres y mujeres y no discriminación en el aflo(X 100 

Semestral 112.000% 

(Número de campañas realizadas de promoción y difusión para la igualdad entre 
Porcentaje de campañas realizadas de promoción y difusión de la 

igualdad entre hombre y mujeres y no discriminar.ióri 
hombre y mujeres y no discriminación /Numero de campañas programadas de 

promoción y difusión de la igualdad entre hombre y mujeres y no discriminación) 1< 
Semestral 100.000% 

100 

9 Porcentaje de acciones realizadas de atención a migrantes 
(Número de acciones realizadas de atención a migrantes realizados en el año/Total 

de acciones programadas a realizar para la atención a migrantes(X 100 
Semestral 201.218% 

(Número de eventos de consulta, difusión y promoción de temas relativos a la 

Porcentaje de eventos de consulta, difusión y promoción de temas 

relativos a la acención migrantes 

atención migrantes realizados en el año/Total de eventos de eventos de consulta, 

difusión y promoción de temas relativos a la atención migrantes programados en 

el periodo)X 100 

Semestral 225.000% 

11 Porcentaje de peticiones recibidas el año 
(Número de peticiones recibidas año 2024 / Número de peticiones programadas a 

recibir año 2024) 3 100 
Trimestral 106.551% 

12 
POrcentaje del pasto corriente ejercido en os visitadores adjuntos que 

inician pisticiones. 

(Sueldo pagado a visitadores adjuntos que inician peticiones/Total det presupuesto 

autorizado para el capitulo 1000( X 100 
Trimestral 100.000% 

13 Porcentaje de expedientes de peticiones integrados documentalmente 
(Número de eupedientes de peticiones integrados/ Número de peticiones 

recibidas) X 100 
Trimestral 106.551% 

14 Porcentaje de capacitaciones impartidas en el Estado de Tabasco 
(Número de capacitaciones impartidas/Número de capacitaciones programadas a 

impartír(X100 
Trimestral 77.756% 

Porcentaje del gasto corrente ejercido en os visitadores adjuntos que 

imparten capacitaciones 
(Sueldo pagado a visitadores adjuntos que imparten capacitaciones / Total del 

presupuesto autonzado para el capitulo 1000) X 100 
Trimestral 100.000% 

16 
Porcentaje de eventos de promocion y difusion de los derechos 

humanos realizados 
(Número de eventos de difusion y promocion realizados en el año / Total de 

eventos de difusion y promocion programados en el periodo) 3 100 
Trimestral 100 000% 

(Número de servidoras y  servidores públicos certificados en igualdad entre 

17 
Porcentaje de servidoras y servidores públicos certificados en igualdad 

entre hombres y  mujeres y no discriminación 
hombres y mujeres y no discriminación en el año/Total de servidoras y  servidores 

públicos programados a certificar en igualdad entre hombres y mujeres y no 

discriminación en el periodo( X 100 

Trimestral 119.332% 

Presupuesto ejercido para el desempeño de la Unidad de género y no 
Porcentaje de presupuesto ejercido para e! desempeño de la Unidad 

de género y no discriminación 
discriminación en el año/ Presupuesto programado para el desempeño de la Trimestral 100.000% 

Unidad de género y no discriminación s 100 

(Número de personas beneficiadas en temas relativos a la igualdad entre hombre 

19 
Porcentaje de personas beneliciadas con platicas, conferencias, 

capactariones, congresos y tallares en tenias cje equidad de genero 
y mujeres y no discriminación en el año/Total de personas programadas a 

beneficiar en temas relativos a fa igualdad entre hombre y mujeres y no 

discriminación en el rseriodol X 100 

Trimestral 156.548% 

20 
Porcentaje de personas beneficiadas con platicas, conferencias, 

capacraciones, congresos y talleres en temas de migración 

(Número de personas beneficiadas con platicas, conlerencias, capacitaciones, 

congresos y talleres en temas de migración en el año/Total de programadas 

beneficiar con platicas, conferencian, capacitaciones, congresos y talleres en temas 

de migración en el periodo(X100 

Trimestral 246.500% 

21 Porcentaje de peticiones recibidas de migrantes 
(Número de peticiones de migrantes recibidas año / Número de peticiones de 

migrantes programadas a recibir) X 100 
Trimestral 43.749% 

(Presupuesto ejercido para el desempeño de la Visitaduria Regional de atención a 

22 
Presupuesto ejercido para el desempeño de la Visitaduria Regional de 

agencian a Migrantes y grupos vulnerables de la frontera sur 

Migrantes y  grupos vulnerables de la frontera sur en el año,/ Total de presupuesto 

programado para el desempeño de la Visitaduria Regional de atención a Migrantes 

y grupos vulnerables de la frontera sur3)00' 

Trimestral 100.000% 
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