
FfNANDEZ CASAS 
ACION Y FiNANZAS 

Comisión Estatal de los Derechos Humanos 

Indicadores de Resultado 

Del 01 de enero al 31 de mayo de 2024 

Nombre de( Indicador Indicador Periodo 
Resultado 

/Avance 
Porcentaje de población beneficada en la defensa y proteccion de sus 

derechos humanos en el Estado de Tabasco 

(Número de resoluciones emitidas año 2024/Número de peticiones recibidas año 

2024)5100. 
Anual 0000% 

7 Porcentaje de recomendaciones aceptadas por los Entes Públicos 
(Número de recomendaciones aceptadas por los Entes Públicos/Numero de 

recomendaciones emitidas por la CEDH)X100 
Anual 0000% 

Porcentaje de resolutivos en los que se plantee la reparacion intgeral 

del daño 
(Número de resolutivos emitidos / Número de peticiones recibidas)X100 S' astra 0.000% 

(Número de resolutivos en el año/Número de resolutivot aceptados por los entes 
4 Porcentaje de resolutivos aceptados por los entes públicos 

publicos(X 100 
Semestral 0.000% 

(Numero de personas beneficiadas con las acciones de promoción y difusión/ 
Porcentaje de personas beneficiadas con acciones de promoción y 

difusión de los derechos humanos 
Numero de personas programadas a beneficiar con acciones de difusión y 

promoción) 5 100 

Srsir 0.000% 

Porcentaje de acciones realizadas para promover y difundir los 

derechos humanos en el Estado de Tabasco. 

(Numero de acciones de promocion y  difusion realizadas! Número de acciones de 

difusion y promocion programadas(X100 
Semestral 1)000% 

(Número de acciones realizadas para atención a la igualdad entre hombres y 
Porcentaje de acciones realizadas para atencion a la igualdad entre 

hombre y mujeres y no discriminación 
mujeres y no discriminación/Total de acciones programadas para atención a la 

igualdad entre hombres y mujeres y no discriminación en el año(X 100 

S.rs5Stru 

(Número de campañas realizadas de promoción y difusión para la igualdad entre 

8 
Porcentaje de campañas realizadas de promoción y difusión de la 

igualdad entre hombre y mujeres y no discriminación 

hombre y mujeres y no discriminación ¡Numero de campañas programadas de 

promoción y difusión de la igualdad entre hombre y mujeres y no discriminación( 5 
Semestral 1. C 

100 

'1 Porcentaje de acciones realizadas de atención a migrantes 
(Número de acciones realizadas de atención a rnigrantes realizados en el año/Total 

de acciones programadas a realizar para la atención a rnigrantes(X 100 
Semestral 0000% 

(Número de eventos de consulta, difusión y promoción de temas relativos a la 

Porcentaje de eventos de consulta, difusión y promoción de temas 

relativos a la atención migrantes 

atención migrantes realizados en el año/Total  de eventos de eventos de consulta. 

difusión y promoción de temas relativos a la atención migrantes programados en 

el periodo(X 100 

Semestral 0.000% 

(Número de peticiones recibidas año 2024 / Número de peticiones programadas a 
11 Porcentaje de peticionen recibidas el año 

recibir año 2024(5100 
Trimestral 29.914% 

12 
Porcentaje del gasto corriente ejercido en los visitadores adluntos que 

inician peticiones. 

(Sueldo pagado a visitadores adjuntos qur inician peticiones! Total del presupuesto 

autorizado para el capitulo 1000) X 100 
Trimestral 20 128% 

(Número de enpedientes de peticiones integrados! Número de peticiones 
13 Porcentaje de expedientes de peticionen integrados documentalmente 

recibidas) 5 100 
Trimestral 29.914% 

(Número de capacitaciones impartidas/Número de capacitaciones programadas a 
14 Porcentaje de capacitaciones impartidas en el Estado de Tabasco 

impartir(X100 
Trimestral 12.812% 

Porcentaje del gasto corriente ejercido en los visitadores adjuntos que 

imparten capacitaciones 

(Sueldo pagado a visitadores adjuntos que imparten capacitaciones / Total del 

presupuesto autorizado para el capitulo 1000(8 100 
Trimestral 20.101% 

Porcentaje de eventos de promocion y difasion de los derechos (Número de eventos de difusion y promocion realizados en el año / Total de 

humanos realizados eventos de difusion y promocion programados en el periodo) 5 100 
Trimestral 0.000% 

(Número de servidoras y servidores públicos certificados en igualdad entre 

17 
Porcentaje de servidoras y servidores públicos certificados en igualdad 

entre hombres y mujeres y no discriminación 

hombres y  mujeres y no discriminación en el año/Tojal de servidoras y servidores 

públicos programados a certificar en igualdad entro hombres y mujeres y no 

discriminación en el oeriodol 5100 

ti n000 

Presupuesto ejercido para el desempeño de la Unidad de género y so 

18 
Porcentaje de presupuesto ejercido para el desempeño de la Unidad 

de género y no discriminación 
discriminación en el año/ Presupuesto programado para el desempeño de la Trimestral 20.229% 

Unidad de género y no discriminación u 100 

(Número de personas beneficiadas en teman relativos a la igualdad entre hombre 

Porcentaje de personas beneficiadas con platicas, conferencias, 

capacitaciones, congresos talleres en temas de equidad de genero 

y mujeres y no discriminación en el año/Total de personas programadas a 

beneficiar estemas relativos a la igualdad entre hombre y mujeres y no 

discriminación en el oeriodol X 100 

Trimest'at 4 353% 

70 
Porcentaje de personas beneficiadas con platicas, conferencias, 

capacitaciones, congresos y talleres en temas de migración 

(Número de personas beneficiadas con platicas, conferencias, capacitaciones, 

congresos y talleres en temas de migración en el año/Total de programadas 

beneficiar con platicas, conferencias, capacitaciones, congresos y talleres en temas 

de migración en el periodo(X100 

Trimestral 11)11)0)) 

21 Porcentaje de peticiones recibidas de migrastes 
(Número de peticiones de migrantes recibidas año / Número de peticiones de 

migrantes programadas a recibir( 8100 
ir 'mss:'u .' 

(Presupuesto ejercido para el desempeño de la Visitaduria Regional de atención a 

Presupuesto ejercido para el desempeño de la Visitaduria Regional de 

atención a Migrantes y grupos vulnerables de la frontera sur 

Migrantes y grupos vulnerables de la frontera sur en el año ¡ Total de presupuesto 

programado para el desempeño de i4i.ñstaairia mal de atención a Migrantes 

y grupos vulnerables de la frontea'sur( X 100 

Trimestral 2)) SS'S 

ELABORO 

DR. J. TONIO MORALES NOTARIO 
TlRjL.AR DE PRESIDENCIA 

"Bajo protesta de decir serdad declaramos que los Estados Financieros sus notas, son razonablemenj, correctos von responsabilidad de emisor". 


